
SECTEUR  | Agriculture, sylviculture et pêche

DURÉE | 60 mois ( juillet 2023 - juin 2028) 

POPULATION CIBLE 
•	 entreprises du Forestry and Climate Change Fund (FCCF) ;
•	 population dans les communautés cibles (liées aux 

entreprises et aux chaînes de valeur sélectionnées) ; 
•	 micro-, petits et moyennes entreprises impliquées dans des 

activités économiques au sein du secteur forestier ; 
•	 acteurs individuels de la chaîne de valeur forestière.  

POLITIQUES  ET STRATÉGIES DE RÉFÉRENCE
•	 REDD/CCAD-GIZ – Stratégie régionale sur le 

changement climatique ;
•	 REDD/CCAD-GIZ – Stratégie régionale environnementale 

2015-2020 ;
•	 FONAFIFO – Vision d’avenir 2040 et Plan stratégique 

institutionnel 2020-2025 ;
•	 MINAE – Stratégie nationale de restauration des paysages 

du Costa Rica 2021-2050.

BUDGET | 7,5 MEUR

APPUI À LA GESTION 
DURABLE DES FORÊTS

CONTEXTE

L’Amérique centrale abrite environ 8 % de la biodiversité mon-
diale, avec une couverture forestière remarquable qui dépasse 
50 % du territoire dans plusieurs pays. Toutefois, les pays de la 
région sont confrontés à de nombreux obstacles qui freinent 
l’exploitation durable des ressources forestières et le déve-
loppement d’entreprises forestières rentables. Parmi ces défis 
figurent l’abattage illégal, l’informalité, la faiblesse des struc-
tures entrepreneuriales, le manque de coordination entre les 
acteurs, l’insuffisance des financements, ainsi que des lacunes 
techniques, productives et commerciales.

Pour exploiter pleinement le potentiel de développement 
durable de leurs ressources forestières, le Mexique et les pays 
d’Amérique centrale doivent adopter des systèmes de produc-
tion efficaces et optimiser leurs chaînes de valeur forestières. 
En relevant ces défis de manière stratégique et opportune, 
les écosystèmes forestiers pourront progressivement devenir 
un pilier du développement économique inclusif, renforçant 
la compétitivité rurale, favorisant l’inclusion sociale et créant 
des incitations à lutter contre la déforestation et les effets du 
dérèglement climatique.

OBJECTIF

Le projet d’appui à la gestion durable des forêts s’intègre dans 
ce contexte. Il vise à réduire les taux de déforestation dans les 
forêts dégradées et secondaires, en renforçant les chaînes de 
valeur durables qui contribuent au développement rural glo-
bal, au bien-vivre des communautés locales et à la résilience 
des écosystèmes. Spécifiquement, son objectif est d’améliorer 
la gestion des forêts qui contribuent au développement rural 
inclusif et global, à l’autonomisation des communautés locales 
et à la résilience des écosystèmes.

LOGIQUE D’INTERVENTION

Le projet adopte une approche intégrée, visant à appuyer 
l’ensemble des composantes du secteur forestier plutôt que 
de se concentrer sur des chaînes de valeur individuelles. Il 
apporte ainsi un soutien ciblé à la planification de la gestion 
forestière, première étape essentielle pour garantir une ges-
tion durable et légale des forêts. Par la suite, l’appui est étendu 
aux différents acteurs de l’industrie forestière qui assurent la 
transformation et la valorisation des produits issus de cette 
gestion durable. Enfin, le projet contribue à renforcer la coor-
dination entre les acteurs du secteur forestier en développant 
les capacités des organisations professionnelles existantes.



CHANGEMENTS ATTENDUS

Pour atteindre ses objectifs, le projet s’articule autour de trois axes et des résultats qui y sont liés.

Axe 1 – l’assistance technique au FCCF 
Le FCCF bénéficie d’une assistance technique pour étendre son rayonnement et accroître sa rentabilité, afin que les forêts 
secondaires et dégradées appartenant à des propriétaires locaux (investissements FCCF, investees) soient gérées durablement, 
que les taux de déforestation soient réduits et que la gestion durable favorise la croissance des forêts, la biodiversité et le stoc-
kage du carbone.

Axe 2 – le développement des chaînes de valeur bois et non-bois 
Des chaînes de valeur durables pour le bois et les produits non-ligneux, ayant un impact économique, social et environnemental 
élevé, sont développées. Des actions sont prévues pour faciliter l’élaboration d’un cadre réglementaire qui permettrait au secteur 
de se développer davantage. 

Axe 3 – l’amélioration de l’inclusion sociale
L’inclusion sociale et la collaboration sont améliorées au sein des chaînes de valeur. Des mesures doivent être soutenues pour 
permettre l’inclusion formelle des jeunes et des femmes dans l’activité économique du secteur, tout en renforçant les chances 
des organisations communautaires locales de bénéficier de la gestion de la ressource forestière.

PRINCIPALES RÉALISATIONS

Depuis le début de la mise en œuvre de ce projet, les principales réalisations concernent :

•	 la mise en œuvre de l’assistance technique programmée pour l’axe 1 pour trois bénéficiaires du FCCF (assistance technique 
sur le renforcement de capacités au niveau comptabilité, finances, marketing et amélioration de la productivité / appui aux 
plans d’aménagement forestier pour des clients des investees du FCCF pour mieux valoriser leurs forêts) ; 

•	 la finalisation des premières conventions avec des partenaires stratégiques nationaux, notamment l’Oficina Nacional Fores-
tal et la Cámara Forestal Madera e Industria ;

•	 l’achèvement de la phase préparatoire de l’appui au Sistema Nacional de Areas de Consevación concernant les spécifica-
tions techniques de son processus de digitalisation ;

•	 le démarrage des travaux pour un code de construction en bois, basé sur une consultation des secteurs professionnels ;
•	 le premier atelier sur l’aménagement forestier durable en Zona Norte, avec les acteurs de la filière bois et les autorités 

locales afin d’identifier les besoins et enjeux ;
•	 la signature d’un Memorandum of Understanding entre LuxDev et l’Institut national de l’apprentissage, pour un appui au 

projet dès le dernier trimestre 2025 ;
•	 l’accord finalisé avec la Cámara Forestal Madera y Industria pour lancer la formalisation des petites et moyennes entre-

prises du secteur forestier ;
•	 le règlement forestier de l’association indigène de Rey Curré finalisé et transmis à la Présidence pour signature.

L’année 2026 se concentrera sur l’appui aux entreprises du secteur forestier privé productif et l’appui à la gestion durable des 
surfaces forestières privées au Costa Rica et, potentiellement, une expansion des activités du FCCF dans les pays cibles d’Amé-
rique centrale.
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